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A Herbarium celebra a diversidade em todas as
suas formas, abracando as causas de Género, Raga
e Etnia, Orientacao Afetivo-sexual e Pessoas com
Deficiéncia.

Aléem de Grupos de Afinidade totalmente voluntarios,
possuimos Politicaespecificaaotema, letramentose
capacitacoes,alemdeumcanalexclusivodegarantia
daintegridade para comunicacao de qualquer tipo de
preconceito ou discriminacao:

Vamos juntos deixar nosso
vocabulario mais inclusivo?

Assim como a Natureza, nossa lingua é diversa e
rica em expressoes populares. Uma lingqua repleta
de significados e que algumas vezes podem
Incomodar guem as ouve. E se incomoda ou ofende,
nao é adequada e pode refletir um preconceito
inconsciente!

Com este material, levamos as pessoas a conhecerem
a origem dessas expressoes, entenderem seus
efeitos e adotarem alternativas.

Assim, juntos, colaboramos para que nossa
comunicacao se torne mais empatica, respeitosa e
inclusiva, com reflexo positivo em nossas familias,
circulo de amigos e sociedade.
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Definicao de capacitismo

Capacitismo ¢é a discriminacao contra
pessoas com deficiéncia (PCD). Consiste
na presuncao de que existe um padrao de
corpoideale que naoseencaixarneletorna
as pessoas inaptas para exercer atividades
na sociedade.




EXPRESSOES CAPACITISTAS:

“Ele(a) e PCD"_

Apesar da sigla PCD abreviar Pessoa com Deficiéncia, humanizamos esta
caracteristica pessoal, buscando nao utilizar termos ou S|glas a0 mencionar
o individuo, a pessoa humana. Evite ou troque por:

“Ele(a) é uma pessoa com deficiencia.”

“A desculpa de aleijado e a muleta”

Usado popularmente parasereferiras pessoas que utilizam alguma desculpa
para nao realizar uma atividade ou ainda realizar de forma inadequada. A
frase correlaciona uma deficiéncia humana a Incapacidade de realizar uma
atividade. Evite ou troque por:

“Esta justificativa nao é coerente.”




“Esta meio autista hoje”

O transtorno do espectro autista (TEA) nao é um estado de
humor, ou vocé e autistaou nao é. Se dizer autistaapenas por
estar introspectivo, por exemplo, e reduzir as caracteristicas
do TEA. Evite ou troque por:

“Esta introspectivo hoje.”

“Nao de uma de Joao sem bra¢o”

Popularmente usada para se referir a alguém que esteja
se fazendo de desentendido, essa expressao atinge
diretamente as pessoas amputadas, com ma formacao e
auséncia de membro. Evite ou troque por:

“Faz sentido para voce?”

“Nao tenho perna/braco paraisso”

Quer dizer que nao tem condicoes, pOssibilidades ou
recursos para realizar tarefas ou atividades. Expressao que
também atinge pessoas amputadas, com ma formacao e
auséncia de membro. Evite ou troque por:

“Nao consigo fazer isso.”

“Que mancada”

Expressao usada parasereferiraum erro. Proposital ou nao,

ofende pessoas que, de fato, mancam. Evite ou troque por:

“Que pena ou Que vacilo.”




“Esta cego?” ou “Esta surdo?”

Usadas com o intuito de chamar a atencao de uma pessoa
distraida ou desatenta, essas frases reduzem pessoas com
essas deficiéncias a essas caracteristicas. Evite ou troque
por:
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“Preste mais atencao ou Fique atento.

“Mais perdido que cego em tiroteio”

Usado como tentativa de humor, essa expressao se refere
a pessoas atrapalhadas ou perdidas, no sentido de nao
saberem bem o que fazer em determinadas situacdes. Ao
mesmo tempo, classifica pessoas cegas como perdidas ou
incapazes de exercer tarefas de maneira satisfatoria. Evite
ou troque por:

“Vocé nao esta a par/atualizado”

“Fingir demencia”

A deméncia nao e xingamento
mas, sim, um dos sintomas que
apontam uma perda gradual de
memoria e discernimento. Dizer
que alguem finge deméncia
por nao entender ou estar
desinteressado por algo ofende
quem tem essa condicao. Evite
ou troque por: |

“Isto nao cabe
amim / voce.”




EVITE USAR ES SAS

EXPRESSOES

“Em terra de cego, quem tem um
olho e rei”

Transmite a ideia de que quem enxerga esta acima de
quem é ceqgo, 0 que nao é verdade.

“Seu retardado”

Quadro onde o funcionamento Iintelectual do
Individuo é inferior a média, usar essa expressao
representa um ataque direto as pessoas que se
encaixam nesse contexto.




RACA

E ETNIA

Definicao de Racismo

Racismo consiste na postura discriminatoria
baseada na falsa ideia de que uma raca, etnia
Ou certas caracteristicas fisicas sao superiores
a outras. Essa postura pode partir de uma
pessoa ou instituicao e se manifesta atraves
de atitudes depreciativas e ataques diretos a
pEessoas por causa da cor da sua pele ou de
sua origem étnica. Racismo é crime!




EXPRESSOES RACISTAS:

“Fazer nas coxas

Apesar de historiadores divergirem sobre a origem desta
expressao, o mais difundido & que na epoca da escravidao,
as telhas eram moldadas nas coxas dos escravizados e, como
as pessoas tém portes fisicos diferentes, os resultados eram
iInconsistentes, despadronizados. Evite ou troque por:
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“Mal feito”, “Irreqular”, “Sem padrao.”

“Denegrir”

A palavra significa "tornar negro, escurecer’, mas é muito usada
com osignificadode mancharareputacao, gerando uma conotacao
negativa as pessoas negras. Evite ou troque por:

“Difamar”, “Caluniar”, “Injuriar.”



“Mercado negro” e “Lista negra”

Essas expressoes, entre inumeras outras, associam O que e
negroaalgo pejorativo, prejudicial ouilegal. Evite ou troque
por:

“Mercado ilegal” e “Lista proibida”.

“Servico de preto”

Essa expressao €& usada para criticar a qualidade de
determinado trabalho ou acao, e associa coisas mal feitas
e desleixo aos negros. Quando a usamos, afirmamos que
DEess0as Negras sao incapazes de realizar um bom trabalho.
Evite ou troque por:

“Servico mal feito.”

“Criado-mudo”

Uma das funcdes de escravizados era segurar objetos ao
lado da cama. Para nao acordar os senhores, tinham que
ficar em siléncio. Dai surgiu o termo.Evite ou troque por:

“Mesa de cabeceira.”

“Mulato(a)”

No periodo da escravidao, as criancas nascidas do abuso
sexual dos patroes sobre as escravizadas eram chamadas de
mulatas, termo que faz referéncia a mula, animal resultante
do cruzamento entre burro e égua. Evite ou troque por

Pergunte as pessoas como elas se definem.

w 1 1

“Negro(a)”, “preto(a)”’, “pardo(a).”




“Meia-tigela”

Outra expressao com origem na época da escravidao, meia-
tigela remete ao desempenho do trabalho forcado nas
minas. Quando os escravizados nao alcancavam as metas,
recebiam apenas meia tigela de comida..Evite ou troque
por:

“Mediano.”

EVITE USAR ES

EXPRESSAO

“Cabelo ruim”

Essaexpressaodepreciaocabeloafroe,assimcomodiversas
expressoes sobre o corpo negro, ao longo da historia, fez
COM que pessoas negras negassem O proprio corpo e
identidade. Evite ou troque por:

N3io existe cabelo bom ou ruim. - Cabelo afro.”

“Da cor do pecado”

O problema de usar essa expressao, mesmo que a intencao
seja o elogio, é que, antigamente, ser negro era considerado
pecado. A Igreja justificava a escravidao como um castigo
divino. Sendo assim, associar a pele negra ao pecado ajuda
a perpetuar essa percepcao.

Troque por outros elogios.




Definicao de machismo

E a expressdo de um preconceito que
se opoe a iqualdade de direitos entre
homens e mulheres, favorecendo o género
masculino em detrimento ao feminino.
Também é manifestado a partir de atitudes
depreciativas ou ataques diretos ao papel
da mulher na sociedade.




EXPRESSOES E FRASES MACHISTAS:

“Legal que voce conseguiu se estabelecer
nessa profissao mesmo sendo mulher”

Muitas pessoas ficam surpresas quando uma profissional muther
se sai bem em atividades tradicionalmente masculinas. Isso piora

~ quando o comentario acompanha a fala: "Parabéns por conseguir
manter sua feminilidade mesmo assim”. Evite ou troque por:

“Parabéns pelo seu sucesso profissional.”

“Ela foi muito macho”

E comum ouvir associagoes de bons desempenhos femininos ao
comportamento masculino, como se os homens fossem mais
aptos a obter sucesso, o que ndo é verdade. Evite ou troque por:

“Ela foi muito competente.”

¢



Deve estar de TPM”

A alteracao comportamental da mulher devido as
movimentacdes hormonais durante a TPM - Tensao Pré
Menstrual existe, todos sabem. O problema é taxar toda e
qualquer reacao fora do usual que uma mulher tenha como
exagerada ou desproporcional e atribui-laa TPM, ignorando

a gravidade do acontecimento que gerou sua indignagao.
Reflita

Sera mesmo que o descontentamento nao é

justificado?

“Tinha que ser mulher”

E muito comum ouvir essa frase quando uma mulher
comete um erro. A sociedade tem o costume de atribuir
os erros das mulheres ao simples fato de serem mulheres,
entendendo gque elas sao menos capacitadas do que 0s
homens. Por outro lado, quando homens cometem erros,
eles nao sao atribuidos a todos os homens, ou seja, Nao e
algo generalizado. Reflita / "

Erros, deslizes ou desatencdo nao se

justificam pelo género de quem os comete.

“Vai dar conta de conciliar seus filhos, casa e vida profissional?”

Ao contrario do que a nossa sociedade nos levou a pensar, cuidar dos filhos e da casa ndo sao responsabilidades exclusivamente
femininas. Hd um movimento de mudanca deste comportamento, mas a maior parte das demandas domesticas ainda recai sobre as

mulheres. Reflita

E'preciso desconstruir essa realidade e entender que homens nao devem “ajudar em casa” e, sim,
assumir a sua'responsabilidade pelas tarefas domesticas.



“Seu marido nao liga de voce

trabalhar fora?”

Ninguémsaiporaiperguntandoaoshomenssesuasesposas
se importam que eles trabalhem fora. Entao por que as

mulheres tém que ouvir isso?
Reflita

Individualidades e decisdes pessoais
e profissionais devem ser respeitadas
independente do nhosso genero.

“Isso e coisa de mulherzinha”

oportunidades por serem susceéetiveis a

“A gravidez vai atrapalhar seu
crescimento na empresa”

Algumas empresas rejeitam mulheres pelo fato de
engravidarem, o que ndo é nosso caso. Comentarios como
"Ela nao vai se dedicar igualmente a vida profissional” e "Vai

receber o salario em casa sem trabalhar® sao comuns e

escancaram a discriminacao que, dependendo da cultura
de cada empresa, pode prejudicar sua carreira em caso de
gestacao. Reflita

Mulheres nao. devem  ter  menos

|

gravidez.

Essa expressao, comumente usada para ferir a masculinidade de um homem, ndo so desrespeita as mulheres, atribuindo a elas
caracteristicas como fragilidade, fraqueza ou mseguranga como tambéem perpetua a ideia de que comportamentos masculinos que

expressam forga e agressividade sao sempre superiores. Reflita

Tanto mulheres quanto homens tém momentos de fragilidade e vulnerabilidade, assim como ambos
0s sexos sao capazes de demonstrar momentos de forca, conviccao e estabilidade.



EVITE USAR ES SAS

EXPRESSOES

“Deve estar saindo com o chefe

Comentarios como esse atribuem a ascensao
profissional de uma mulher a um suposto
favoritismo que ela tenha do chefe, ignorando,
automaticamente, a possibilidade dela ter
avancado em sua carreira gracas ao seu talento
e dedicacao.







Lesbicas

Mulheres que sentem atragao afetiva/sexual
por outras mulheres.

Gays
Homens que sentem atracao afetiva/sexual
por outros homens.

Pessoas que sentem atracao por mais de
um género.

Transgéneros

Nao se refere a orientacao sexual, mas a
identidade de género. As pessoas trans
podemsertransgénero(homemoumulher),
travesti (identidade feminina) ou nao-
binarias, que nao se encaixam nas definicoes
de homem ou mulher.

Queer

Sao pessoas que transitam entre as nocoes
de género, como € 0 caso das drag queens.

Intersexo

As combinacoes bidlogicas e de desenvol-
vimento corporal da pessoa intersexo, como
Seus Cromossomaos, genitais e hormaonios,
por exemplo, nao se enquadram na norma
binaria de masculino ou feminino.

Pessoas assexuals nao possuem interesse
sexual. Por vezes, esse grupo pode ser
também arromantico ou nao, ou seja, ter
relacionamentos romanticos com outras
pessoas. -

Pessoas agénero nao possuem Jgénero,
OU a0 Menos se sentem mais ou menos
contempladas por esta definicao. Algumas
pessoas agénero nao se consideram trans
Ou nao-binarias, embora possam usar tais
termos também.



Pessoas pan sentem atracao por todos os
géneros, ouindependentemente do género.
Pessoas poli sentem atracao por muitos

Mais

O simbolo no final da sigla simboliza a
inclusao de outras identidades de género
e orientacoes sexuals que nao se encaixam
no padrao cis-heteronormativo gque nao

géneros. _
aparecem na sigla.

Nao-binarios

Pessoas nao-binarias engloba pessoas sem
género, COm varios generos, com géneros
separados de homem e mulher, com
géneros parecidos com homem ou mulher,
entre outras. Pessoasnao-binariaspodemse
dizer trans, mas algumas nao se consideram

trans. Além disso, a inclusdo separada da com o indicado pe[o Forum
letra N ajuda a ressaltar que pessoas nao-

binarias estao inclusas na comunidade, e de Empresas e Direitos
Nao sO pessoas trans binarias. LGBTI+ o que nao exclui
nosso acolhimento, respeito,
inclusao e empatia a todos!

Nos da Herbarium utilizamos
a sigla LGBTI+ de acordo



Definicao de LGBTfobia

Rejeicao, preconceito, discriminacao, aversao
ou Odio contra pessoas que sentem atracao
afetiva ou sexual por pessoas do mesmao sexo.
Comportamento que se expande tambeém a
iNndividuos que nao se conformam com o papel
de género atribuido ao seu sexo biologico.




“Opcao sexual”

A palavra opcao sugere que ha uma escolha consciente do
INndividuo, 0 que Nao & o caso quando o assunto é a sexualidade.
Ninguém escolhe ser gay ou hétero. A sexualidade se desenvolve

naturalmente, sem que as pessoas exercam qualquer tipo de
influéncia sobre ela. Evite ou troque por:

“Assexuados”

E errado usar esse termo para se referir a pessoas que nao tem
desejos sexuals, porque assexuados sao seres Vivos que se
reproduzem sem a troca de gametas. Evite ou troque por:




“"Homossexualismo”, “bissexualismo” ou
“transexualismo”

A palavra terminada em “ismo” confere definicao de doenca ao
termo. Porisso, nunca se deve usa-las dessaforma parase referir
a orientacao sexual ou aidentidade de género das pessoas. Evite
ou troque por:

“Isso e trabalho de macho/homem”

Assim como o item anterior, essa fala também é machista e
homofobica. Reflita:




EVITE USAR ESSA

EXPRESSOE

.
S

“Eu nao sou preconceituoso, mas..., ou “Eu
naotenhonadacontra mas...” ou“Naotenho
nada contra gays, tenho amigos que sao”

Sao termos que expressam um preconceito inconsciente,
usando o inicio da frase como desculpa para nao parecer
preconceituoso.

“Virar gay"

Ninguém vira gay. Como falado anteriormente, a
sexualidade nao € uma opcao.

“Efeminado” ou “Afeminado”

Além de serem termos com conotacao homofobica,
também sao machistas.

[/ A ] | [ /A / |

“Traveco”, “sapatao”, “bicha” ou “veado”

Todas essas palavras sao ofensivas e sao usadas para se
referir a travestis, lésbicas e gays de maneira pejorativa.
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